D Landesverband von Eltern-, Angehérigen und Betreuerbeiraten
in Werkstatten und Wohneinrichtungen fir Menschen mit

geistiger Behinderung in Nordrhein-Westfalen

Satzung®

1. Name und Sitz

(1) Der Verband tragt den Namen ,Landesverband von Eltern-, Angehdérigen- und Betreu-
erbeiraten in Werkstatten und Wohneinrichtungen fir Menschen mit geistiger Behinderung
in NRW (LVEB)“.

(2) Sitz des Verbandes ist am jeweiligen Sitz der Geschéftsstelle.

2. Zweck und Aufgabe

(1) Der LVEB ist ein unabhangiger, Trager Ubergreifender Zusammenschluss von Eltern-,
Angehorigen- und Betreuerbeiraten in Werkstatten und Wohneinrichtungen fiir Menschen
mit geistiger Behinderung (WWfMgB) in Nordrhein - Westfalen (NRW). Er hat den Zweck,
deren Interessen wahrzunehmen.

(2) Der LVEB sucht durch gegenseitige Information und Unterstitzung zum Wohl der
Menschen mit geistiger Behinderung und ihrer Angehorigen tatig zu werden.

(3) Die Arbeit des LVEB soll vor allem denjenigen Menschen mit geistiger Behinderung
dienen, die nicht in der Lage sind, ihren berechtigten Ansprichen und Interessen Aus-
druck zu verleihen und sie durchzusetzen.

(4) Es ist die Aufgabe des LVEB, Vorstellungen zu entwickeln, mit dem Ziel, Benachteili-
gungen und Missstande zu beheben, dafiir das Bewusstsein der Offentlichkeit zu sensibi-
lisieren, die Teilhabe am Arbeitsleben und am Leben in der Gesellschaft zu ermdglichen
und dies in Zusammenarbeit mit den entsprechenden gesellschaftlichen Kraften und
Gruppen zu realisieren.

(5) Der Satzungszweck wird u.a. verwirklicht durch:
Zusammenarbeit mit allen Tragern der WW{MgB und deren Organen,

Kontaktpflege und Zusammenarbeit mit allen Personen und Institutionen, soweit sie
mit Behindertenfragen befasst sind, z.B. Kirchen, politischen Parteien, Behérden,
Institutionen des o6ffentlichen und privaten Rechts, Organisationen, Verbanden, Ar-
beitskreisen usw.

Verbesserung der rechtlichen Grundlagen fur die Menschen mit geistiger Behinde-
rung und ihrer Angehoérigen,

Verbesserung der wirtschaftlichen und sozialen Situation der Menschen mit geisti-
ger Behinderung und ihrer Angehérigen,

Rechtliche Verankerung und Ausgestaltung und Starkung der Mitbestimmungs- und
Mitwirkungsrechte sowohl der Menschen mit geistiger Behinderung in WW{MgB, als
auch deren Eltern, Angehdrigen und Betreuer,

Information,Motivierung und  Weiterbildung von  Beiratsmitgliedern  und
Angehdrigenvertretern.

! Der Einfachheit halber werden in dieser Satzung alle personenbezogenen Begriffe in der
mannlichen Form genannt; sie gelten jedoch an den entsprechenden Stellen uneinge-
schrankt auch fur weibliche Personen.
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(6) Der LVEB ist selbstlos tatig; er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Interessen. Der
LVEB verfolgt ausschlie3lich gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Die Mitarbeit im LVEB ist eh-
renamtlich.

3. Die Mitgliedschaft

Alle Eltern- und Betreuerbeirate sowie Angehdrigenvertretungen in WW{MgB kénnen dem
LVEB beitreten. Hierzu genugt eine formlose schriftliche Erklarung. Eltern- und Betreuer-
beirate sowie Angehérigenvertretungen im Sinne dieser Satzung sind Zusammenschlisse
- auch unter einer anderen Bezeichnung - von gewahlten und betroffenen Sorgeberech-
tigten von Menschen mit geistiger Behinderung, die in einer Werkstatt tatig sind und/oder
in einer Wohneinrichtung leben. Uber Ausnahmen entscheidet die Geschéftsfilhrende Ar-
beitsgruppe (GAG).

4. Organe des LVEB

Organe des LVEB sind:
die Mitgliederversammlung,
die Geschéftsfihrende Arbeitsgruppe (GAG),
der der Vorsitzende und bis zu drei stellvertretende Vorsitzende,
der Geschéftsfuhrer.

4.1 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt. Sie wird vom Vor-
sitzenden, bei dessen Verhinderung von einem stellvertretenden Vorsitzenden unter
Bekanntgabe der Tagesordnung einberufen und geleitet. Bei deren Verhinderung wird die
Leitung der Mitgliederversammlung einem anderen Mitglied der GAG Ubertragen. Eine
aulRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens sieben
Mitglieder dies unter Angabe einer Begrindung beantragen. Beschlisse der
Mitgliederversammlung werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.
Jedes Mitglied gemal3 Nr. 3 hat eine Stimme. Die Stimme ist nicht Ubertragbar. Die
Beschlisse werden protokolliert. Sie werden vom Versammlungsleiter gegengezeichnet
und den Mitgliedern zugestellt.

(2) Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:
die Wahl der GAG,
die Wahl von zwei Kassenprifern,
die Entlastung der GAG,
die Festlegung des Mitgliedsbeitrags,
die Erteilung von Auftragen an die GAG.

4.2 Die Geschaftsfihrende Arbeitsgruppe

(1) Die GAG besteht aus mindestens 12, htéchstens 15 Personen. Sie werden aus dem
Kreis der Mitglieder von der Mitgliederversammlung fir drei Jahre gewahlt. Sie sollen ver-
schiedenen WW{MgB angehoren. Wiederwabhl ist zulassig.

(2) Die GAG Ubernimmt Auftrage der Mitgliederversammlung und greift aktuelle Fragen
und Probleme auf. Sie nimmt Stellung zu Fragen der Behindertenpolitik und informiert die
Mitglieder. Des Weiteren erarbeitet sie fir die nachste Mitgliederversammlung Empfehlun-
gen.

(3) Sachverstandige Personen (Freie Mitarbeiter) konnen zu den Sitzungen der GAG hin-
zugezogen werden.
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4.3 Der Vorsitzende und die stellvertretenden Vorsitzenden

Die GAG wahlt aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden des LVEB und bis zu drei
stellvertretende Vorsitzende. Der Vorsitzende vertritt einzeln und alleine den LVEB nach
innen und nach aul3en. Bei dessen Verhinderung vertreten zwei stellvertretende
Vorsitzende gemeinsam den LVEB nach aul3en.

5. Finanzen

(1) Auslagen des Landesverbandes und seiner Organe, die nicht anderweitig gedeckt
sind, werden durch Mitgliedsbeitrage finanziert. Die Hohe dieser Beitrdge wird durch die
Mitgliederversammlung beschlossen. Die Mittel dirfen nur fur satzungsmafiige Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des LVEB.
Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck des LVEB fremd sind, oder durch un-
verhaltnismaRig hohe Vergitung von Auslagen beglnstigt werden.

(2) Die GAG wahlt aus ihrer Mitte den Geschaftsfihrer. Dieser tbernimmt die Kassenge-
schéafte sowie zentrale Blroaufgaben der Geschaftsstelle.

(3) Ist er verhindert, die Kassengeschéfte zu fuhren, bestimmt die GAG — in dringenden
Fallen der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende — eine andere Person aus
ihrer Mitte fur diese Aufgabe.

(4) Der Geschaftsfluhrer verflgt allein GUber eine Summe bis 500,00 €. Bei einer Summe
uber 500,00 € bedarf es einer Gegenzeichnung durch den Vorsitzenden oder einen
stellvertretenden Vorsitzenden.

(5) Die Haftung der Organe des LVEB ist auf das Vereinsvermégen beschrankt.

(6) Der Mitgliederversammlung ist tber Einnahmen und Ausgaben zu berichten sowie eine
Schlussabrechnung fir das verflossene Kalenderjahr vorzulegen.

(7) Die Mitgliederversammlung wéahlt zwei unabhangige Kassenprifer fur maximal drei
Jahre.

6. Aufléosung und Schlussabrechnung

(1) Die Auflésung des LVEB bedarf einer Zweidrittelmehrheit der in der Mitgliederver-
sammlung anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. Die Auflésung des LVEB muss als
Tagesordnungspunkt der Mitgliederversammlung angekindigt sein. Diese Mitgliederver-
sammlung befindet auch Uber die Schlussabrechnung einschliel3lich aller verbleibenden
materiellen Werte.

(2) Das verbleibende Vermdgen darf nur zum Wohle von Menschen mit Behinderungen in
WWi{MgB verwendet werden; es ist einer steuerbeginstigten Korperschaft, z.B. einer oder
mehrerer Tragerorganisationen von WW{MgB zuzuftihren.

7. Schlussbestimmungen

Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung vom 05. Mai 2012 in Leverkusen
in der vorliegenden Form angenommen. Sie tritt mit diesem Tag in Kraft und 16st die Fas-
sung vom 16. Mai 2009 ab.
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